TERMO DE REFERENCIA DO
[NSTITUTO ELISA DE CASTRO.

TERMO DE REFERENCIA
(SERVICO LIMPEZA)

1. OBIETIVC

Visa o presente Termo de Referéncia detalhar o trémite para contratacio, em carater continuada, de
Limpeza, com fornecimento treinamento, bem como de tedos os equipamentos e insumaos
necessdrios para execucdo dos servigos, nas instalagdes da Unidade de Satide administrada pelo
INSTITUTO ELISA DE CASTRC no Municipio de ltagual, atrevés de prestagio de servigos

especializados, de forma continua, de acordo com as condicdes e especificagdes constantes no
presente termo de referéncia.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAD

2.1 - A contratacho dos servicos de limpeza, conservacan e higlenizacdo sHo essencials para que
05 profissionais que atuam na Unidade de Pronto Atendimento de Itaguai possam desempenhar
suas atividades de forma eficiente e parz propiciar condicdes salubres, produtivas e de
recebimanto e atendiments do pikblico em geral.

2.2 - Os servigns executados serfo de limpeza, conservacio @ higienizagdo nas dependéncias
da URA - Itaguai, contando com o fornecimeanto de mao de obra, insumos, uniforme 2 EPIs, o
quantitativo dos materiais € equipamentoes estdo descritos no Anexo [-b do TR,

3. ESPECIFICAGAC DOS SERVICOS

3.1 - Serdo prestados servigos de Limpeza, ConservagBo e Higienizagiio nas dependéncias da
Unidade de Pronto Atendiments - UPA, [ocalirado na Rodowvia Prefeito Abeilard Goulart de Souza,
1408, Jardim América, ftaguai — RJ, gue compreenderd além dos postas de servico, o fornecimento
treinamento dos funciendrios, além de todo eguipamento £ insumos de mao de obra {uniformes) e
emprego de enuipamentos necessarics 3 execugdo adequada dos servigos conforme condicfies,
quantidade e exigdncias estabelecidas neste Instrumento.

4. EXECUCAD DO SERVICO
41 - Aexecucio do objeto seguira a seguinte dindmica:
4.1.1 - 0s Procedimentos, metodologias e tecnologias a serem empregadas:

4.1.1.1 — Todos os funciondrios deverfo passar por treinamenta para manuseio,
utilizaglio de todos os hens e insumos necessarios para execucdo dos servicos
descritos neste Termo de Referdncia;

4.1.1.2 - Os funcionarios deverdo estar uniformizados da forma coerenta com o Cargo
ca trabalho;

4.1.1.3 - Nio permitir que os empregados realizern horas extras. Em caso de
comprovada necessidade de servico extraordindrio, formalmente justificado pela
autoridade da Unidade para o gual o trabalho seja prestado e desde que observada o
limite da legislacds trabaihista, podersd ser compensado através de banco de horas;

Av. das Americas, n? 7935, Grupo 246 —Barra da Tijuca — Rio de Janeirp -~ R CEF: 22.793-031.
wrw institutoatisadesastro,n ACE
CNPL 05,624, 609 f0001-77




IFratibubo
Slsa de Caostro

4114 - Tendo em vista ¢ disposto nas Convenglies Coletivas e no artign 74, 528,
Consolidagio das Leis do Trabalho, e no artign 22 da Portarfa m2 373/2011, do
Ministeério do Trabatho e Emprego, a CONTRATADA deverd realizar o controle de
jornada de trabalho para controle de assiduidade e pontualidade de seus empregados;

4.1.2 - A Do local da prestagio dos servipos:

4.1.2.1 - Rodovia Prefeito Abeilard Goulart de Souza, 1498, Jardim América, [tagual —
R, 22810-304;

4.1.2.2 - Qs servigos serfio prestados no lacal descrito no ftem anterior, com carga
hordria semanal de 44 horas, devendo ser prestados nos hordrios de funcionamento
da UPA/itaguai;

4.1.23 - A empresa podera adotar o sistema de banco de horas, desde quecbsene g
legislacdo aplicavel ag caso;

4.1.3 - Reposicio de profissional ausente:

4.1.3.1 - Por se tratar de um servico essencial para o hern estar & correto
funcianamento da Unidade de Pronto Atendimerto, o posto ausente deverd ser
coberto no prazo maximo de trés horas,

4.1.3.2 - A contratada devera efetuar a contratagio dos profissionais de forma regular,
obedecendo 3 legislacio trabalhista e previdencidria vigente, bem como os acordos,
convencgles ou dissidios coletivos das categorias profissionais.

4.1.4 - A armnpresa devera exigir dos profissionais os seguintes requisitos:
4.1.4.1 - Descricdo Sumaria — CBO - Servente de Limpeza 5143-20;

4.1.4.2 - Executar servico de limpeza, conservagdo e higienizacfo para atender
as necessidades da Unidade de Pronta Atendimento — LIPA/Itaguaf,

4.1.4.3 - Idade minima de 18 anos;
4.1.4 4 - Quitagdo das cbrigacdes eleitorais;

4.1.4.5 - Quitacido das obrigacfes com o Servico Militar Obrigatéric {guando sexo
masculing);

4.1.4.6 - Arestado médice de aptido fisica e mental para o exercicio das atribuigfies
inarentes a fungio;

£.1.5 - Demais requisitos:

4.1.5.1 - Os servifos a serem contratados deverdio observar a legislagio trabalhista
{CLT) & & respectiva Convengio Coletiva de Trabatho — CCT, sendo que a futura
Contratada deverd dispor de pessoal obrigatoriaments contratade de acordo com a
legislacdo trabalhista (Consolidagio das Leis do Trabalhe — CLT), obedecidas também
outras disposicbes constantes de Acordos ou Convengdes Coletivas de Trabalho,
celebrades entre entidades sindicais patronais e de empregados (registrada e
arguivada na DRT/MTE), e qualificadeo para atender ao perfil de cada servico de acordo
com o constante de descrigio geral de atividades e area de abrangéncia de cada
servigo.

4.1.6 - Documentos gue deverdo ser apresentados quando solicitados pela Contratante:
4.1.6.1 - Exames medicos admissionals, periddicos, demissionais e, se for o caso,
afastamentos;
4.1.6.2 - Curricule do empregado/celaboradar:
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A4.1.6.2 - Comprovante de escolaridade:
4.1.6.4 - Comprovanta de residéncia;

4.1.7 - As licitantes, quando da elaboracdo de suas propostas, deverio observar que os
teneficios e as vantagens das categerias contratadas nie poderio ser inferipres aos
estabelecides nas Convencdes Caletivas de Trabalhe do Sindicate aos guais as empresas e gs
profissionais estejam vinculados ¢ ainda estabelece a correglo salarial, auxilios e outros
beneficios para a classe.

5. OBRIGACOES £ RESFONSABILIDADES DA CONTRATADA
A CONTRATADA cbriga-se a;

=)

h}

Ik

ke

Exacutar o servigo discriminado neste TERMO DE REFERENCIA;

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito faderal, estadual ou Municipal, as
normas de seguranga da Administracdo, inclusive instruir os seus empregados a prevencao de
incéndios e as de Seguranga e Medicina do Trabalho nas dreas da Administragio;

Mo vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados an pagamentn
das faturas emitidas contra o CONTRATANTE;

Manter o controle de vacinacdo, nos termos da legislagdo vigenie, aos empregados
diretamente envolvidos na execucio dos servigos;

s custos de qualguer um dos itens de uniforme e Equipamentos de Proteciio Individual n3o
poderio ser repassados aos empregados;

Momear encarregados responsdvels pelos servicos, com a missdo de garantir 0 bom andamento
dos mesmaos, fiscalizande e ministrando a orientaciio necessaria aos executantes dos servicos.
Estes encarregados terSo a obrigagdo de reportarem-se, guande houver necessidade, ao
respansavel pelo acompanhamento dos servigos @ tomar as providéncias pertinantes para que
sefam corrigidas todas as falhas datectadas;

Frestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos neste Termo de Referéncia,
em observdncia as recomendagfies aceitas pela boa técnica, normas e legislagio:
Responsabilizar-se por acidentes na execucdo dos servigos, bem como responder civil efou
criminalmente, por quaisquer danos causados, diretamente ou indiretamente, 8 CONTRATANTE
o & terceiros, decorrentes de sua culpa ou deolo & manter a CONTHRATANTE a salvo de
quaisguer queixas, reivindicagbes ou reclamagies de seus empregados efou de terceiros, em
decorréncia da prestacio dos servigos contratados.

A CONTRATADA serd a dnica responsdvel pelas acidentes gue passam decorrer da prestacdo de
servicos objeto deste contrato, hem como pela reparacdsa integral de todos e quaisguer danos
que seus funciondrios vierem a causar a CONTRATANTE, seus prepostos ou terceiros na
execucio dos servicos do presente contrato;

Cumprir rigorosameanta as exigéncias da legislacio tributdria, fiscal, trabalhista, previdencidra,
assumindo tedas as cbrigacdes e encargos legais inerentes e respondando integralmente pelos
Gnus resultantes das infracfies cometidas;

Preparar e fornecer zos seus empregados, quando aplicavel, o formulario PFP (Perfil
Frofissiografico

Previdencidria), quando exigivel, na forma da Lei;

A CONTRATADA responderd por danos materizis 3 saude de pacientes da CONTRATANTE que
decarra de problemas comprovadamente relacionadeos & qualidade do servigo prestadeo.

6. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
A COMTRATANTE cbriga-se a:
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6.1. Permitir o livre acesso dos funciondrics da Contratada, guando em servigo e devidamente
identificados, as dependéncias da unidade,

6.2. Exercer 3 fiscalizagdo dos servigos por técnicos especialmente dasignados;
6.3. Indicar, formalmente, o gestor efou o fiscal para acompanhamento da execucdo contratual;

6.4, Expedir Autarizacio de Servigos;
6.5. Encaminhar 3 liberagdo de pagamento das faturas da prestagio de servicos apravadas;

6.6. Motificar & CONTRATADA de todas as falhas, erros, imperfeicfies qu irregularidades que
encentrar na prestacao dos servigos, dando-lhe, inclusive, praze para sua corregdo;

6.7. Fornecer a CONTRATADA, quando aplicavel, 05 subsidios necessarios para a elaboragio dos
laudos técnicos e documentos pravistos na legislagdo pravidenciaria em vigor;

6.8. Exigir da CONTRATADA, quande aplicdvel, os laudos técnicos e documentas previstos na
legislagdo previdenciaria emn vigor {ETCAT, PCMSC, PGR, PPRA e PCMAT);

6.9. Exigir da CONTRATADA, quando aplicdvel, a declaragdo, sob as penas da lei, de gue as
atividades exercidas pelos segurados empregados no presente TERMO COMTRATUAL ndo
estao sujeitas a concessio de aposentadoria especial.

7. ACOMPANHAMENTD DA EXECUCAQ

7.1. N8¢ obstante a contratada ser a unica e exclusiva responsavel pela execucio de todos os
servicos, & contratante & reservads o direito de, sam de qualguer forma restringir a plenitude
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e cormnpleta fiscalizagdo dos servicas, diretamente
ou per prepostos designados, podende para isso:

7.2, Solicitar 2 contratada a substituicdo de qualquer produto, método efou funciondrio, cuja
atuacio considere prejudicial ou imadeguado;
7.3. Visitar as dependéndcias da contratada, para supervisdo, sempre que julgar necessario:

7.4, Vetar o prosseguimento normal do fornecimento, baseados na legislacdo em vigos;

7.5, Exercer, ainda, fiscalizac8o constante no setor operacional da contratada e no setor de
atendimento da contratante corn o intuito de manter a eficiéncia dos servigos contratados:

7.6. Verificar o curmprimento pela contratada das cléusulas do contrato e adotar medidas
necessarias quanto & regularizacdo de eventuals transgressbes.

7.7. Receber da contratada, documentagio pertinente ao servico ou as gquestiies que envolvam g
service, sempre que soficitade em prazo maximao de 72 horas,

7.8, Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA para execucio dos servicgs;

7.9. Prestar a= informacBes e o= esclarecimenios gue wenham & ser solicitades pela
CONTRATADA;

7.10. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da
contratada que estiver sem uniforme ou cracha, gque embaracar ou dificultar a sua fiscalizagdo
ou cUja permanéncia na area, a sau exclusiva critério, julzar inconvenients;

8. DA QUALIFICACAD TECNICA

8.1 - Comprovacan de gue possul instalagdes e aparclhamentos adequados e dispaniveis para a
realizacio dos servigos gque s8o objeto deste Termo de Referéncia.

#] Certiddo de Regularidade perante ¢ Conselhp Regionat de Engenharia e Arquitetura [(CREA)

valida;
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b} Minimo de 01 {um] Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, gue comprove gue a empresa executou servigos e estd apta para o
desempenho de atividades pertinentes e compativeis em caracterfsticas e quantitatives com o
objeto desse TR.

c} Declaragdo formal assinada pelo representante legal da empresa, sob as penalidades da (=i, de
gque tem plenc conhecimente das condicdes & peculiaridades inerentes 8 natureza dos trabalhos,
assumindo total responsabilidade por esse fate e informando que nig o utilizaria para quaisquer
guestionamentos futuros que ensejassem avencas téenicas ou financairas.

d) Apresentar a seguinte documentacdo no ato da assinatura do contrato:
Documentos pessoais:

l Copia da Carteira do RG/CPF dos profissionals gue irdo atuar na Unidade;
Il. Copia do Comprovante de residéncia dos profissionais gue irSio atuar na Unidade

[l Ficha para cadastro no Sistema MY preenchida — Entregar original: V. QL {uma) foto
IX4 — para confecedo do Cracha;

I, Mamero do PIS.

Pessoa luridica acrescentar:

l. Cartdo CNPJ;

[ Estatuto social com a dltima alteragiio;

1. Documeantas pesspais do representante da emprasa — no minimo 02 administradores,
caso se aplique;

[\, Certiddes negativas: Municipal, Estadual, Federal, Trabalhista e regularidade junto ao
FGTS emnitidas na data do inicio da prestacio do servico;

W, Nomero da conta da pessoa juridica para pagamento {enviar uma declaragfio
imformands a conta com a assinatura do social:
Wl Propasta informando o formate de trabalhe a ser feita na Unidade com o valor {exceto

pata plantdes).

9. DA FISCALIZAGAQ - AVALIACAQ DO SERVICD PRESTADQ

9.5 O INSTITUTO ELISA DE CASTRO terd o direite de exercer ampla fiscalizagio sobre a prestacio dos
servigos objeto do presente TERMO CONTRATUAL, por intermédio de prepostos seus, devidamenta
credenciados, aos guais deverd a CONTRATADA facilitar o pleno exercicio de suas fungdes, nio
importando iss0 em supressdo ou mesmeo atenuacdo das responsabilidades desta, por quaisguer
errps, falhas ou omissdes ocarridas,

51% - O INSTITUTO ELISA DE CASTRO credenciara perante 3 CONTRATADA wm representante
invastido de plenos podares para, diretamente ou atrevés de auxiliares, exercer a fiscalizacio geral e
total des servigns ora contratados, tendo como atribuicBes precipuas as seguintes:

a) Exigir da COMTRATADA a estrita obediéncia &s estipulacfes deste Terma de Referéncia, 3
documentacio a ele anexa e 3 melhor técnica consagrada pelo uso pare a execucdo dos servigos
ahieto deste Instrumento;

k] Fazer, corrigiv, au refazer trabalhos defeitucses, por conta do [INSTITUTO ELISA DE CASTRO,
através de terceiros, debitando & CONTRATADA os gastos dai decorrentas, caso essa dltima nao
os refaga ou corriia dentro do prazo determinado pela Fiscalizagio;
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£] Controlar as condigles de trabalho, ajustando com a CONTRATADA as alteracBes na sequéncia
da execugdo gue forem cansideradas convenientes ou necessirias, & controlar tais condighes de
modo a exigir desta, na ocorréncia de atraso nos servigaos, a adotio de regime de trabalho
diferents;

d Bar permanente assisténcia aos servigos, na interpratagdio e na solugdo de problemas surgides;

) Encaminhar a CONTRATADA as comunicagfies que se fagam necessdrias, com relacio aos
trabalhos de fiscalizac3o ¢ controle das servicos:

fy Atestar a execucdo dos servigos refarentes as faturas a serem apresentadas;

g] Sustar os servigos, total ou parcialments, em gualguer tempo, sempre que, a seu critério,
considerar esta medida necesséria & boa execuciio dos mesmos, ou 3 salvaguarda dos interesses
do INSTITUTO ELISA DE CASTRO. Quaisquer tnus provenientes dessa rejeiclio serao de inteira
respanzabilidade da CONTRATADRA,

h} A FiscalizagBio caberd, ainda, determinar os prazos para cumprimento das exigéneias feltas.

10, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS

10.1- Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, uniformes, ferramentas e utensilios necessérios, nas guantidades estimadas e
gualidades estabelecidas no Anexo |-B deste termo, promovendo sua substituicdo gquando
necessario

12.2 - A Contratada devera entregar mensalmente toda a lista de material, nas quantidades e
qualidade previstas no anexe |-B. Caso nd0 sejam entregues nas condigdes previamante citadas,
haverd a glosa valor correspondente.

10.3 - A contratada deverd apresentar toda a lista de equipamentos prevista no anexo B em
até 05 dias do inicio da prestagio dos servigos & manté-los em condiciio de uso durante a
vigéncia do contrato, devendo realizar a troca por mau funcionamento, defeito ou desgaste
pelo uso.

11 - DA NECESSIDADE DE TREINAMENTO PARA ATUACAO NO SERVICO DE LIMPEZA:

11.1 — Visando a execucdo do servico de maneira adequada, a Contratada terd gue realizar um
treinamento com todos os funciondrios cuntratados para atuar no referido contrato, tanto para o
manusefo dos eguipamentos, bem como para utilizagiic de todos os insumos necessdrios para
execUcdn dos servigos de limpeza;

11.2 — O referide freinamento possui a finalidade de evitar que os equipatmantos sejam danificades
bem comg o desperdicio de insumos, visando a eficiBncia na prastagdo dos servigos:

.

11-3 - O treinamento deve ser comprovado atraves de documento escrito, com data e pericdo de
treinamenta, assinagdo por todos os funcionarios.,

12 - VIGENCIA DD CONTRATO

0 prazo de execugdo do servigo serd de 12 meses, contados a partir da assinatura do contrato,
podendo ser podendo ser prorrogade, ou rescindido em case de térming do contrato entre a3
contratantz & o Ente cantratante.

13. VEDACAQ DE SUBCONTRATACAQ
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E vedada a subcontratacdo total ou parcial da gxecutdo do objets, tendo em vista a contrataciio por
notdria especializagin. A CONTRATADA também nio poderd ceder ou transferir, no toda ou em
parte, ainda gue em fungie de reestruturacio societaria, fusdo, cisdo o incorporacdo, os direitos e
obrigacfies decorrentes do contrato com a CONTRATANTE, inclusive, seus créditas.

14. DECLARACAOD DE RELACAD EMPREGATICIA

k impartante que a contratada declare, par escrite, como anexce ao futUro contrato, o seguinte: Clue
em cumprimento a¢ disposto na inciso XXX do artige 72 da Constituicdo Federal, durante a
vigencia do contrato ndo serdp empregados, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, menores
de dezoite anos, bem como ndo sero empregados, em gualguer trabalhe, menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condiclo de aprendiz, a partir de 14 [quaterze] anos.

15. PAGAMENTD

15.1 - Inicialmente, cabe destacar que esto incluidos no pagamento mensal durante a vigéncia do
contrato todas 05 bens e insumos necessérios & completa ¢ integral execucdo dos servigos, todas as
despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da exacucio do objeto, inclusive tributos efou
impostos, encargos socials, trabalhistas, previdenciarios, fiscais ¢ comerciais incidentes, taxa de
administracie, seguro e outros necessdrios ao cumprimente integral do ebjeto da contratacdo.

15.2 - 0 prazo para pagamento do valor mensal para realizagiio dos servicos serd em até 30 {trinta)
dias corridos a contar da apresentacdo da respectiva Nota Fiscal, com o aceite devidamente atestado
pelz autoridade competente, de acordo com os valores constantes na proposta da CONTRATADA.

15.3 - O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementoes necessarios @ essenciais do documento, tais como:

a) 0 prazo de validade;

b) a data da emissdo;

¢] osdados do contrato e do Contratante;

d} o pericdo de prestacio dos servicos;

&) o vilor a pagar: e

fl eventual destague do valor de retencfies tributdrias cabiveis;

15.4 - Havendo erro na apresentacio da Mota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impega o seu
pagamento, o mesmo ficard sobrestado até gue a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Mesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-d apds a comprovagio da resularizacdo da
situacdo, ndo acarretando qualguer &nus para a Contratante;

15.5 - Devera ainda a CONTRATADA comprovar a sua regularidade fiscal, através da apresentacio
das certidBes negativas emitidas no més da emiss3o de cada nota fiscal.

15.6 - A CONTRATANTE fard o crédite do valor devido através de depdsito em conta corrente,
devendn, para tanto, a CONTRATADA informar o ndmero & norme do seu banco, ndmera da sua
agéncia e conta, inclusive mencionando tais dados no documento de faturamento correspondente.
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15.7 - A CONTRATADA esti ciente de que o pagamento dos valores previstos no presente
instrumento &€ irrevogavelmente vinculado aos recursos financeiros a serem repassados pela
Secretarta Municipal de Sadde de Itaguai/Rl, mative pelo guai, aguela ratifica sua integral
concordancia de que, na hipotese de eventual atraso por parte do ente pdblico em efetuar o repasse
de mencionado recurso financeiro, mensal, o vencimento da obrigagdio pecunidria por parte da
CONTRATANTE, serd proporcionalmente prorrogado, sem a imposicdo de quaisguer juros,
atualizacido monetaria, multa ou indenizagéo, para prazo de 48 {quarenta e oito} horas apds esta
raceber o repassa.

16 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1- Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n? 14.133/2021, a CONTRATADA que:

- Inexecutar total ou parcialmente qualguer das obrigacfes assumidas em decorréncia da
contratagdo;

- Enzejar o retardamento da execugio do objeto;
- Falhar ou fraudar na execucdo do ohjeto;

- Comportar-se de modo iniddneo;

- Cometer fraude fiscal;

- Fizer dectaracio falsa.

17.2 - Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, o Institute Elisa de Castro pode
aplicar 2 CONTRATADA as seguintes sanches:

- Adverténcia por escrito, por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretarem
prejuizos significativos para a CONTRATANTE;

- Multa moratdriz de 0,1% [um décimeo por cento) per dia sobre o valor mensal contratado
em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze} dias. Apds o décimo
guinte dia e a critério da CONTRATANTE, no caso de execugdo com atraso, poderd ocorrer a nio
aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucdo total da ubrigacio
assumida, sem prejuiza da rescisdo unilateral da avenca;

17.3 - Multa compensataria de 10,0% (dez por cento) sobre o valer mensal do contrato, no caso de
inexecucao total do objeto;

17.4 - Az penalidacdes de multa decorrentes de fatos diversos serfo consideradas independentas
entre si;

17.5 - A aplicacdo de gualguer das penalidades previstas realizar-se-d em processo administrativo
gue gssegurara o contraditdrio e a ampla defasa 3 CONTRATADA,;

17.6 - As multas devidas efou prejuizos causados & Contratante serfo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou racolbidos em faver do Institute Elisa de Castro;

18. DAS DISPOSICOES GERATS
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18.1 Mo caso de ndo interesse de renovacio do contrato por parte da CONTRATADA, ela deverd
camunicar 3 CONTRATANTE, com antecedéneia minima de 120 {cento & vinte} dias, ou mantar o
servico contratado em funcionamente por igual periodo, apds ¢ vencimento do mesmo, a firn de
que ndo haja interrupgdo dos servicos em andamento e prejufzos & populagio. Se neste prazo a
CONTRATADA negligenciar a prestagdo dos servigos ora contratados serBo aplicadas as
penalidades previstas no contrato.

Jodo Paulo Faustino de Mescouto

Juridieo/ Ensi}um-Eﬁs‘a de.Castro L
.f/ Y /’_ -___ e o
Dty Ay e

L7 Marcus Vnicius Bernardo Silva
Diretor - Instituto Elisa de Castro
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ANEXO | - A— MODELD DE PROPOSTA DE PRECOS

FROFOSTA COMERCIAL

Razio social:
CNPL:

DESCRICAD VALOR MEMNSAL VALCR ANUAL :
Contrataclo, em cardter continvado, de Limpeza, com RS R%

Treinamento, fornecimente de todos os eguipamentos &
fnsumos  necessdrios  para  execugdo dos  servicos, nas
instalagSes da Unidade de Sagde administradas pelo
CINSTITUTO ELISA DE CASTRO, através de prestaglo de servicos
especializados, de forma contihua, de acordo com as
condigdes e especificagdes constantes no termeo de referéncia.

Valor total da proposta par extenso:

Validade da proposta:

Dados bancarios:

Carimbo do CNPJ e assinatura do Representante Legal

de 2022.

Rio de Janeire, _ de
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ANEXO | — B — RELACAD DE INSUMOS MENSAIS E MATERIAIS FORNECIDOS EM COMODATO

PROBUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA {MENSAL)

|  QUARTITATIVOD
PRODUTO ; MENSAL
Adesivo de dispensers 100 unidades
3 Adesivo de Lixeira ~ Comum 60 unidades
Adesivo de Lixeira - infectante A0 unidades
Adasivo de rastreabilidade de saneante 100 unidacdes
Alcocl para dispensers 20 unidades
Avertal impermedwvel 18 unidades
i Balde —azul & vermelha 7,5 Litros 09 unidades
Balde de superficie — azul e vermelho 3,5 Litros 09 unidades
Borrifador B 11 unidades
B Cabo sem rosca para MOP/LT 11 unidades
Cera—Slitros {pranto uso} 14 Galfes
Desinfectante hospitalar—5 Litros 05 Galtes
I Desinfectante de wso geral - 5 Litros 05 Galdes
Disce 350 - branco 08 gnidades
Disca 250 — preto 08 umdades
Dizeo 350 —verde 08 unidades
, Escova rec rec 10 unidades
: Estarlock 01 unidade
Fibra de limpeza - branga 2310 ¢m 11 unidages
Fibra de limpeza —verde 23x10 cm 11 unidades
Fibrax — preto B7x125 mm 11 unidades
Garra MOP 11 unidades
Hipoclorito 1% - 5 Litros 11 Galdes
i Lustra maveis 04 unidades
Luva amareia G 17 Pares
Luva amarela M 17 Pares
Luva verde G 17 Fares
N Luva verde = M 17 Pares
Luva PYC Gari 2 Pares
multivso/Detergente — 5 Litros 5 Galfes
Pa cata cata 0% unidades
Pano de chan 110 ynidades
Papel Higiénico — C/08 33 Fardos
Papel toalha — Cf1000 folhas 285 Pacotes
Pang multiuso 03 Rolos
Refif aplicador de cera 03 unidades
Refil MOP pé il unidades
Refil MOP dmido — vermelho i1 umidades
Remaovedor — 5 Litros {concentrado} 14 Galdes
. Rodo longo — 45 cm 10 unidades
sabonete para dispensers 18 unidades
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- Saco de bixg ~ comum azul 100 Litvos (C/100) 11 Pacotes
' saco de Hxo — cornum azul 200 Litros (C/100) 11 Pacotes
Saco de [ixo — comum azul 60 Litras (C/100] 11 Pacotes
Saco de lixo — infectante branco 300 Litros (C/100) 11 Pargtes
i Sace de lixo ~ infectante branca 200 Litros (C/100) 11 Pacotes
saco de lixo —infactante branco 600 Litros (C/100) 11 Pacotes
Suparte LT 11 unidades
Touca descartdvel (€100} 43 Pacotes
Mascara M35 — PFF2 18 unidades
Mascara cirdreica tripla com eldstico 03 Caixas
Wassoura gari 10 unidades
Coletor de material perfure cortante 07 {litros) : 70 Unidades
Coletor de material perfuro cortante 13 {fitros) ' 220 Unidades
MATERIAL FORMECIDO EM COMODATO
DISPENSER SABONETE/ALCOOL Unidade
DISPEMSER PAPEL HIGIENICO Unidade
DISPFENSER PAPEL TOALHA Unidade
DILUIDGOR : Unidade
VALVULA P/DISPENSER Unidade
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ANEXQ I-C - MODELO DE DECLARACAD DE VISTORIA TECNICA PRELIMINAR

DECLARAMOS, para fins de participagdo da contratacio em referéncia, do Instftuto Elisa de Castro,
QU& & ermnpresa . Inscrita no
CNPl sob o nlmero . instalada no  enderego

A

na cidade de - .
rompareceu nesta data & UPA de |tagual, tomou conhecimeanto, em, vistoria técnica, das condigdes
ambientais e técnicas gque condicionam a3 prestagio do servico de limpeza nas dependéncias da
Unidade de Pronto Atendimenta do Municipio de ltaguai— RJ.

Durante g vistoria & supracitada empresa inspecionou os locais ende sers prestado o servigo, bemn
come efetuou o exame da drea, das condigBes de servico e da instalagiio de equipamentos,
esclarecendo todas as demais dividas pertinentas ac objeto desta contrataco.

flio de laneiro, de te 2022,

Assinatura do Funciondrio do Instituto Elisa de Castrg

DECLARACAD DE CONCDORDANCIA
Concerdamos com os termos da declaragdo acima, dando-nos por satisfeitos com as informacBes

obtidas e plenamente capacitados a elaborar nossa proposta para a contratagdo assumindo todas as
responsabilidades em razdo de eventual erro cu omissdo na vistoria referente a esta declaragio.

Rio de Janeiro, de de 2022,

Assinatura do responsdvel téonico da Declarante
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